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KONTAKT

Szkolenia otwarte:
info@akademiacontrollingu.pl

tel. + 48 61 852 33 53

Szkolenia zamkniete:

Marta Elimer
marta.elimer@akademiacontrollingu.pl
tel. + 48 536 111 571

TRENERZY
Grzegorz Chotuj

Opis szkolenia

Impreza typu ,event w evencie”

WSszyscy uczestnicy biorg udziat w profesjonalnym warsztacie
teatralnym, ktérego celem jest przygotowanie wspdlnego
pokazu. Wyjatkowos¢ eventu stanowi potgczenie elementow
pracy, charakterystycznych dla wydarzenia artystycznego z
wykorzystaniem technik pracy zespotowej (team building).
Catosc¢ ukierunkowana jest na prace zorientowang na proces i

osiggniecie wspdlnego celu.

Uczestnicy szkolenia zostajg podzieleni na kilkuosobowe grupy motywowane i
moderowane przez instruktoréw. Uczestnicy maja szanse sprawdzenia sie w sytuacjach
ekstremalnych wymagajacych wypracowania niestandardowych rozwigzan i koniecznosci
podejmowania szybkich decyzji, z jednoczesng Swiadomoscia osiggniecia wyznaczonego
celu. Catos¢ zespala postac prowadzacego event, ktéra nadaje ton i charakter imprezy.
Pokaz oraz przygotowania odbywajg sie w pomieszczeniach zaadaptowanych na Sale
Préb i Przestrzen Teatralng. Catosci wydarzenia towarzyszy presja czasu, trema,
pokonywanie wewnetrznych barier i nieSmiato$ci, odwaga i $wiadomo$¢ kompletnie
niecodziennych doswiadczen!

UWAGI REALIZACYJNE:

- warsztat jest przygotowywany na indywidualne zamoéwienie Klienta (zgodno$¢ z
potrzebami - przed realizacjg niezbedny jest kontakt w celu ustalenia tresci i charakteru
spektaklu - scenariusz [sugerowany w formie bajki/basni] musi zawiera¢ odniesienia do
branzy i cech osobowosciowych cztonkéw zespotu)

- warsztat wymaga totalnego zaangazowania Uczestnikéw w proces twérczy

- bardzo istotny w realizacji jest element zaskoczenia: Uczestnicy nie znajg specyfiki
szkolenia, gtbwnego tematu i zakresu dziatah. Profitowad to bedzie dodatkowym
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wyzwaniami (dziatanie pod presja czasu i wyniku w niecodziennych okolicznosciach), co
pozwoli zauwazy¢ i zdiagnozowac Szefowi Zespotu, potencjat pracownikéw.
TEAMBUILDING CREATION - to firmowa integracja, ktéra bedzie jednoczesnie szkoleniem
z teambuildingu w formie profesjonalnych warsztatéw teatralnych.

Catos$¢ konczy sie pokazem finatowym w formie SPEKTAKLU (kostium + scenografia +
charakteryzacja + $wiatto + dzwiek)

Adresaci szkolenia

Pracownicy przedsiebiorstwa, dla ktérych komunikacja i integracja jest podstawa
efektywnego dziatania (35-40 oséb)

Dlaczego warto

TEAMBUILDING CREATION - to firmowa integracja, ktéra jest jednocze$nie szkoleniem z
teambuildingu w formie profesjonalnych warsztatéw teatralnych. Cato$¢ kohczy sie
pokazem finatowym w formie spektaklu (kostium + scenografia + charakteryzacja +
Swiatto + dZzwiek).

Warsztat jest bardzo dobrym przygotowaniem pod trening interpersonalny. Pozwala
zderzy¢ sie uczestnikom z wyobrazeniami na wtasny temat: z potencjatem i z
ograniczeniami.

KORZYSCI:

- rozpoznanie i przekroczenie wirtualnych barier percepcyjnych i destrukcyjnych
przekonan

- lepsza komunikacja i integracja w zespole dzieki nawigzaniu wiezi przy realizacji
wymagajacych celéw (Swiadomos$¢ wspotpracy i korzysci z niej)

- rozpoznanie indywidualnych mozliwosci i ograniczeh emocjonalnych, mentalnych i
percepcyjnych na poziomie przekonan

Cele szkolenia

Cele szkolenia:

- Rozpoznanie i przekroczenie wirtualnych barier percepcyjnych i destrukcyjnych
przekonan

- Lepsza komunikacja i integracja w zespole dzieki nawigzaniu wiezi przy realizacji
wymagajacych celdw (Swiadomos¢ wspétpracy i korzysci z niej)

- Rozpoznanie indywidualnych mozliwosci i ogranicze emocjonalnych, mentalnych i
percepcyjnych na poziomie przekonan

Program

WARSZTAT - ok. 7 h (zegarowych)

45 min &#8211; Rozpoczecie i wprowadzenie w klimat300 min &#8211; Praca w grupach
[w tym przerwy, interakcja i niespodziewane wydarzenia] - krétka indywidualna
autoprezentacja uczestnikow w Komnacie Przemian - przydziat do okreslonej grupy-
przygotowanie przydzielonych rél &#8211; realizacja poszczegblnych zadah w ramach
grup30 min &#8211; Pokaz60 min &#8211; Podsumowanie i nagrody
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